AUTOMOBILE CLUB VERONA

DATI RELATIVI Al PREMI 2019

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO
GRADO DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA’

Area livello N, Importi
dipendenti P
Area B B3 1 1.928,25
Area C C3 1 2.071,75
Totale *4.000,00

La quota del fondo destinata ai compensi incentivanti € volta a riconoscere
impegno e la qualita dimostrati dal personale nel conseguimento degli obiettivi,
definiti in coerenza con le linee strategiche della Federazione ACI. La gestione di
tale quota di fondo € articolata nel budget delle Aree Operative; detti budget sono
distribuiti tra il personale assegnato alle stesse Aree Operative tenendo conto del
grado percentuale di raggiungimento degli obiettivi, misurato secondo i
corrispondenti indicatori. Vedi CCl 2019 allegato.



